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 المادة الأولى 

 أربع)  الإدارة  لمجلس  الأولى  الدورة  مدة  وت      الأولى، للدورة  الجمعية  إدارة مجلس  المؤسكككككككك كككككككك    الأعضككككككككا   يشكككككككك  

 :يأتي ما الإدارة مجلس تشكي  قرار لصحة ويشترط سن ات، أربع اللاحقة الدورات ومدة (سن ات

ا،  عشككككككر  ثلاثة  على يزيد  ولا  أعضككككككا ، خم ككككككة  عن  الإدارة  مجلس أعضككككككا  عدد  يق   ألا .1  جميع وفي عضكككككك  

 .العم مية الجمعية أعضا  عدد من% ٥٠% على الإدارة مجلس أعضا  عدد يزيد أ  يج ز  لا الأح ال

  الإدارة  مجلس دورات  مدد  ت      أ   ويج ز   سككن ات، أربع  على تزيد  ولا  سككنة  عن  ال احدة  الدورة  تق   ألا .2

 .متفاوتة أو مت اوية

  لإدارة الأق   على أعضكككككككا  ثلاثة  من  م  نة  انتخابات  لجنة  -  خارجها  من  -  العم مية  الجمعية  تشككككككك    أ  .3

 أعضكككككا   أسكككككما  بإعلا   اللجنة  دور   وينتهي يليها، وما  الأولى للدورة  الإدارة مجلس  أعضكككككا   انتخاب  عملية

 .اللجنة تشكي  مهمة ت لي للمركز ويج ز  الإدارة، مجلس

  واللائحة  المركز،  يصكككدر ا  التي  والق اعد  التنفيذية  واللائحة  النظام،  أح ام  الانتخابات  لجنة  تطبق  أ  .4

 .الأساسية

 المادة الثانية

  أ  يج ز   لا  الأح ال ك   وفي  عشكككككككككككككر   ثلاثة  عن يزيد  ولا خم كككككككككككككة  عن يق   لا  إدارة  مجلس  الجمعية يدير .1

  لهم  يحق  الككذين  العم ميكككة  الجمعيكككة  أعضكككككككككككككككا   عككدد  من  (٪50)  عن  الإدارة  مجلس  أعضكككككككككككككككا   عككدد  يزيككد

 .والتص يت الحض ر 

ا  والداعمي  العاديي   العم مية  الجمعية أعضكككككككا   بي   من  الإدارة مجلس  أعضكككككككا   يُنتخب .2  تحدده لما وفق 

 .اللائحة و ذه الق اعد

 المادة الثالثة

  إدارة  مجلس  لعضككككككك ية  الترشككككككك   ويج ز  ،(سكككككككن ات  سكككككككنة( )سكككككككن ات  أربع  الإدارة  لمجلس  ال احدة  الدورة  مدة  ت    

 .العم مية الجمعية م افقة بعد الت الي على دورتي  من لأكثر الجمعية

ابعة  المادة الر

ر فيه ويشترط الإدارة، مجلس لعض ية نف ه ترشيح العم مية الجمعية في عض  ل   يحق
ّ
 :يلي ما ت ف

  ي     أ  .1
 
 .سع ديا

 .الأ لية كام  ي     أ  .2

 .وال ل ك ال يرة ح ن ي     أ  .3

 .أشهر ستة عن تق  لا مدة العم مية الجمعية في العادية أو الداعمة العض ية يحم  أ  .4

 .سنة( 18) عن عمره يق  ألا .5

 .المشرفة الجهة في الربحية غير المنظمات وحدة أو المركز في الم ظفي  من ي     ألا .6

 .وجدت إ  العض ية رس م ب داد الالتزام .7

 إليه  رُد   قد يكن  لم  ما  والأمانة بالشككككككككككر   مخلة  جريمة في بإدانته  نهائي  حكم  حقه  في  صككككككككككدر قد  ي      ألا .8

 .اعتباره

 .المركز من المعد النم ذج وفق للجمعية العض ية طلب يقدم أ  .9

 .أجله من أنشئت الذي والغرض الجمعية أ دا  فيه يراعى انتخابي برنامج تقديم .10



 
 
 

 

 الخامسة المادة

ا الانتخاب عملية تتم  :الآتية للإجرا ات وفق 

1.  
ّ
شككككككككككككك ك

ُ
  عملية  لإدارة الأقك   على أعضكككككككككككككا  ثلاثكة  من  م  نكة  لجنكة  الجمعيكة  خكارج  من  العم ميكة  الجمعيكة  ت

 -  يقدر ا  حالات في -  للمركز ويج ز   الفائزين  أسككككككككككما  بإعلا   اللجنة دور   وينتهي  الإدارة،  مجلس  انتخاب

ا  الانتخابات  أعمال  سكككككير  من  والتأكد  الإشكككككرا   اللجنة وعلى  اللجنة،  تشككككككي   مهمة ت لي  للإجرا ات وفق 

 .واللائحة والق اعد، التنفيذية، واللائحة النظام، في عليها المنص ص

الدع ة إلى جميع أعضككككككككككا  الجمعية العم مية ممن    -بإشككككككككككرا  لجنة الانتخابات   -ي جه مجلس الإدارة   .2

الشكككككككككككروط للترشككككككككككك  لعضككككككككككك ية مجلس الإدارة الجديد قب  نهاية مدة مجلس الإدارة القائم   تنطبق عليه

 :وتتضمن الدع ة التفاصي  الآتية بمائة وثماني  ي ما على الأق ،

a. شروط الترش  للعض ية. 

b. ا لما تراه الجمعية  النماذج المطل ب تعبئتها للترش  وفق 

c. الم تندات المطل ب تقديمها للترش  وفق النماذج المعتمدة من المركز 

d. تاريخ فتح باب الترش  للعض ية وتاريخ قفله. 

ا من نهاية مدة مجلس الإدارة القائميق .3  .ف  باب الترش  قب  ت عي  ي م 

تدرس لجنة الانتخابات أو من تف ضككككككككه طلبات الترشكككككككك  ويق م باسككككككككتبعاد الطلبات التي لا تنطبق عليها  .4

 .لم ت تكم  الم تندات أو التي لم ترد خلال المدة المحددة للترش  الشروط أو التي

قائمة بأسكككككككما  جميع المرشكككككككحي  الذين تنطبق عليهم  -بإشكككككككرا  لجنة الانتخابات    -رفع مجلس الإدارة  ي .5

المركز وفق نم ذج يعده المركز لهذا الغرض وذلك خلال أسكككب ن من قف  باب الترشككك ، ولا   الشكككروط إلى

 .نافذة إلا بعد الحص ل على م افقة المركز ت    نتيجة الانتخابات

 .يعتمد المركز القائمة النهائية للمرشحي  ويعد قراره نهائيا .6

بالتن كيق مع مجلس الإدارة القائم عرض قائمة   -بإشكرا  لجنة الانتخابات   -يجب على مجلس الإدارة   .7

المترشكحي  ال اردة من المركز في مقر الجمعية وم قعها الإلكتروني، وذلك قب  نهاية مدة مجلس   أسكما 

 .عشر ي ما على الأق  الإدارة بخم ة

 مهمة التهيئة للانتخابات وت فير ل ازمها، ومن ذلك -بإشرا  لجنة الانتخابات  -يت لى مجلس الإدارة  .8

a.   وضكككع قائمة بأسكككما  المرشكككحي  المعتمدين من المركز وذلك قب  نهاية مدة دورة مجلس الإدارة

 .عشر ي ما على الأق  في قاعة الانتخابات القائم بخم ة

b. إبلاغ المركز بم ا  الانتخاب وزمانه 

c. الإعلا  عن م ا  الانتخابات وزمانها داخ  النطاق الإداري للجمعية 

d. تجهيز المقر والأدوات الانتخابية بما في ذلك م ا  الاقتران ال ري وصندوق الاقتران. 

e. اعتماد أوراق الاقتران وختمها وت قيع عض ين عليها. 

ا للآتي .9  :تت لى لجنة الانتخابات الإشرا  على العملية الانتخابية وفق 

a.  التحقق من تطبيق أح كام النظكام، واللائحكة التنفيكذيكة والق اعكد واللائحكة الأسككككككككككككككاسكككككككككككككيكة، في

 ة.أعضا  مجلس الإدار  عملية انتخاب



 
 
 

 

b.   التحقق من ت جيه الدع ة إلى جميع أعضككككككا  الجمعية العم مية ممن تنطبق عليه الشككككككروط

 .العض ية مجلس الإدارة الجديد للترش 

c.  التحقق من اعتماد المركز الأسما  المرشحي. 

d.  التحقق من عرض قككائمككة أسكككككككككككككمككا  المرشكككككككككككككحي  المعتمككدة من المركز في مقر الجمعيككة وم قعهككا

وبرنكامجهم الانتخكابي، وذلكك قبك  نهكايكة مكدة دورة مجلس الإدارة القكائم بخم كككككككككككككة    الإلكتروني،

 .عشر ي ما على الأق 

e.  التأكد من   ية عض  الجمعية العم مية والتأشير أمام اسمه في سج  الناخبي. 

f. تمديد مدة التص يت وإنهاؤ ا. 

g.  عد الأص ات التي حص  عليها ك  مرش. 

h.  التكأككد من عكدد الأصككككككككككككك ات ومقكارنتكه مع عكدد المقترعي ، وفي حكالكة زيكادة عكدد الأصككككككككككككك ات عن

إلغكا  الانتخكاب وإعكادتكه في الاجتمكان نف ككككككككككككككه أو خلال مكدة لا تزيكد عن   يتم  الحكاضكككككككككككككرينعكدد  

 .خم ة عشر ي ما

i.  إعلا  أسكككككما  الفائزين في الانتخابات و م الذين يحصكككككل   على أكثر الأصككككك ات بح كككككب عدد

المجلس، وفي حال ت كككككككككككاوي الأصككككككككككك ات للفائز بالمقعد الأخير فيلجأ إلى القرعة، ما لم  أعضكككككككككككا 

 .يتنازل أحد ما

j.   إعكداد قكائمكة بكأعضكككككككككككككا  المجلس الاحتيكاطيي  و م المترشكككككككككككككح   ال م كككككككككككككة التكال   ل عضكككككككككككككا

 .الأص ات الفائزين وح ب

 :يج ز ل   مرش ، ت افرت فيه شروط العض ية المقررة نظاما، الآتي .10

a. تعيي  ممث  له لدى لجنة الانتخابات. 

b.  التنازل عن الترش  خلال خم ة أيام من تاريخ إعلا  قائمة المرشحي. 

 :يراعى في عملية التص يت الآتي .11

a. ا معها فلا يحق له التص يت ا في الجمعية أو متعاقد   .إذا كا  عض  الجمعية م ظف 

b.  أ  ي    الانتخاب بالتص يت ال ري. 

c.  ا من المرشكككككككككككككحي  يتجكككاوز العكككدد المحكككدد ل عضكككككككككككككككا  المراد لا يج ز لأي نكككاخكككب أ  يختكككار عكككدد 

 .انتخابهم

d.    م ك  ناخب ورقة اقتران بعد التحقق من شككككككككك صكككككككككىته، وعلى الناخب أ  يتجه إلى الم ا
ّ
يُ كككككككككل

 .للتص يت الم صص

e.   قب  البد  في التصكككك يت  -إذا كانت عملية التصكككك يت ورقية، فيفتح رئىس لجنة الانتخابات– 

التصكككككككككك يت، ويعرضككككككككككها على من في مقر التصكككككككككك يت للتأكد من أنها خالية ثم يقفلها   صككككككككككناديق

 .وي قع عليها    وأعضا  اللجنة ويختمها بحض ر م

f.   يج ز للناخب الذي لا ي كككككككككككتطيع أ  يثست رأيه بنف كككككككككككه في ورقة التصككككككككككك يت أ  يبديه شكككككككككككفهيا

 .وحد م، ويثست رأي الناخب في ال رقة ثم ت دن الصندوق  لأعضا  اللجنة

g.  يج ز أ  ت    عمليكككة التصككككككككككككك يكككت عفر وسكككككككككككككككائككك  التقنيكككة، وفق النظكككام التق ي الكككذي يعتمكككده

 .المركز



 
 
 

 

h.   يجب إثبات وقت بداية التصك يت الفعلي، ووقت انتهائه بم جب محضكر ي قعه رئىس اللجنة

 .أعضائها وجميع

 :راعى في نتائج التص يت الآتيي .12

a.   عد باطلة جميع أوراق التصككك يت المتضكككمنة أصككك اتا معلقة على شكككرط، أو التي يختار فيها أي
ُ
ت

ا من الأعضكككككككككككككا  يتجاوز العدد المحدد ل عضكككككككككككككا  المراد انتخابهم، أو التي تحم  أي    ناخب عدد 

أو تدل عليه وكذلك الأصككك ات المثستة على غير الأوراق الم صكككصكككة  علامة تشكككير إلى شككك صكككىته

 .للتص يت

b.   تفرز لجنة الانتخابات أصككككككككككك ات الناخبي  ويحق للمرشكككككككككككحي ، حضككككككككككك ر عملية الفرز، إذا كا

 .الناحية الفنية ذلك ممكنا من

c.  ا لتدوين أسككما  المرشككحي  وعدد الأصكك ات ومن فازوا بعضكك ية تحرر لجنة الانتخابات محضككر 

الإدارة وي قعه رئىس اللجنة وأعضكككككككككككائها، ويرسككككككككككك  المحضكككككككككككر مع أوراق التصككككككككككك يت إلى   مجلس

 .المركز

d.   ،يج ز للمركز إلغكا  نتيجكة الانتخكابكات بقرار م كككككككككككككسكب خلال ثلاثي  ي مكا من تكاريخ إبلاغ المركز

الجمعيكة العم ميكة وإعكادة انتخكاب المترشكككككككككككككحي  أنف كككككككككككككهم وذلكك خلال مكدة لا تقك    ويتم عقكد

 .تزيد عن ثلاثي  ي ما من تاريخ استلام قرار الإلغا  عن خم ة عشر ي ما ولا

تنتخكب الجمعيكة العم ميكة أعضكككككككككككككا  مجلس الإدارة الجكديكد بكاجتمكاعهكا العكادي من قكائمكة المترشكككككككككككككحي ،   .13

الإدارة الجديد تزويد المركز بأسككما  الأعضككا  الذين تم انتخابهم خلال خم ككة عشككر ي ما   وعلى مجلس

 .الانتخاب كحد أقص ى من تاريخ

ا   .14 يج ز للمركز ندب أحد ممثليه لحضككككك ر عملية انتخاب أعضكككككا  مجلس الإدارة للتأكد من سكككككير ا طبق 

 واللائحة التنفيذية والق اعد، واللائحة للنظام،

عنككككد انتهككككا  دورة مجلس الإدارة قبكككك  انتخككككاب مجلس إدارة جككككديككككد فككككإ  مجلس الإدارة المنتهيككككة دورتككككه  .15

 .ممارسة مهامه لحي  انتخاب مجلس إدارة جديد ي تمر في

تنشكككككككككككككر الجمعيكة أسكككككككككككككمكا  المرشكككككككككككككحي  الفكائزين في الم قع الرسككككككككككككك ي للجمعيكة، وتعلن في مقر ومنصكككككككككككككات  .16

 .الجمعية

 سادسةالمادة ال

لا يج ز الجمع بي  ال ظيفككككة في الجمعيككككة وعضككككككككككككك يككككة مجلس الإدارة إلا بم افقككككة المركز، وعلى المجلس في  ككككذه  

 .طلبا م سبا للمركز بذلك الحالة أ  يرفع

 السابعةالمادة 

ا ونائبا له من بي  أعضائه .1  .يختار مجلس الإدارة في أول اجتمان له رئى  

في حال شكككغ ر م ا  رئىس مجلس الإدارة أو نائبه أو أحد أعضكككائه لأي سكككسب كا   فيتم إكمال نصكككاب  .2

 .بالعض  الاحتياطي الأكثر أص اتا في الانتخابات الأخيرة، ويعاد تشكي  المجلس المجلس

بٍ    -يج ز للمركز   .3 عزل مجلس الإدارة المنتخب وتعيي  مجلس إدارة مؤقت للجمعية، وذلك   -بقرارٍ مُ س 

 :الحالتي  الآتىتي  في إحدى



 
 
 

 

a.   عن الحد الأدنى المحقق للنصكاب النظامي   -لأي سكسب   -إذا نقص عدد أعضكا  مجلس الإدارة

ا لأح ام   اللازم لعقد اجتماعات المجلس المحدد في اللائحة، وتعذر تكملة عدد الأعضككككككككككا  طبق 

 التنفيذية والق اعد النظام واللائحة

b.  إذا خككالم مجلس الإدارة أي حكم من أح ككام النظككام، أو اللائحككة التنفيككذيككة، أو اللائحككة، أو

 .تصح  الم الفة خلال ثلاثي  ي ما من تاريخ الإنذار ال طي الم جه من المركز الق اعد، ولم

ا من تكاريخ تعيىنكه،  .4 على مجلس الإدارة المؤقكت أ  يكدع  الجمعيكة العم ميكة للانعقكاد خلال سكككككككككككككتي  ي مك 

 عن حككالككة الجمعيككة، وتنتخككب الجمعيككة العم ميككة في  ككذه الجل ككككككككككككككة    وأ  يعرض
 
ا مفصكككككككككككككلا عليهككا تقرير 

 .مهمة مجلس الإدارة المؤقت بانتخاب مجلس إدارة جديد ، وتنتهيمجلس إدارة جديد

 المادة الثامنة

ا بنكككا  على دع ة من رئىس المجلس أو من يف ضككككككككككككككككه ي جههكككا إلى  .1 يعقكككد مجلس إدارة الجمعيكككة اجتمكككاعككك 

ا لما يلي (15الأعضا  قب  )  :ي ما على الأق  من م عد الاجتمان على أ  ت    الدع ة وفق 

a. أ  ت    خطية. 

b.  لكككككه دع ة أ  ت    صكككككككككككككككككادرة من رئىس مجلس إدارة الجمعيكككككة أو من يف ضكككككككككككككككككه أو من يحق 

ا  .الجمعية نظام 

c. أ  تشتم  على جدول أعمال الاجتمان ومرفقاتها. 

d. أ  تحدد ب ض ح م ا  الاجتمان وتاريخه وساعة انعقاده. 

تنعقكد اجتمكاعكات مجلس الإدارة بصكككككككككككككفكة دوريكة منتظمكة بحيكع لا يقك  عكدد كا عن أربع اجتمكاعكات في  .2

على أ  يتم عقكد اجتمكان كك   اجتمكان، وخخرفي عقكد كا تنكاسكككككككككككككب المكدة الزمنيكة بي  كك     ال كككككككككككككنكة، ويراعى

 .ثلاثة أشهر على الأق 

في حال طلب أكثر من نصكككم عدد أعضكككا  مجلس الإدارة عقد اجتمان  وجب على الرئىس أو من يق م  .3

 .لانعقاده خلال أسب عي  من تاريخ الطلب مقامه الدع ة

 التاسعةالمادة 

يعقكد مجلس الإدارة اجتمكاعكاتكه في مقر الجمعيكة، ويج ز لكه عقكد كا في م كا  خخر داخك  نطكاق الجمعيكة الإداري،  

 عن بعد عفر ال سائ  التقنية أو عقد ا

 العاشرةالمادة 

ي    عمك  أعضككككككككككككككا  مجلس الإدارة في الجمعيكة على سكككككككككككككسيك  التط ن، ويج ز اسكككككككككككككت نكا  من ذلكك صكككككككككككككر  م كافكأة  

 مجلس الإدارة من أم ال الجمعية، وفق ما وضحته الق اعد مقط عة لأعضا 

 الحادية عشرةالمادة 

مع مراعاة الاختصككككككاصككككككات المقررة للجمعية العم مية، ي    لمجلس الإدارة ال ككككككلطات والاختصككككككاصككككككات في إدارة  

 :المحققة لأغراضها، ومن أبرز اختصاصاته الآتي الجمعية

 .اعتماد ال ياسات العامة لتحقيق أ دا  الجمعية .1

إعكككداد ال طلإ الإسكككككككككككككتراتيجيكككة والتنفيكككذيكككة للجمعيكككة ومتكككابعكككة تنفيكككذ كككا بعكككد اعتمكككاد كككا من الجمعيكككة   .2

 .العم مية

 اعتماد الهياك  التنظيمية وال ظيفية في الجمعية .3



 
 
 

 

اعتمكككاد الأنظمكككة والضككككككككككككك ابلإ للرقكككابكككة الكككداخليكككة والإشكككككككككككككرا  عليهكككا وإجرا  مراجعكككة دوريكككة للتحقق من   .4

 .فاعليتها

اعتمكاد أسكككككككككككككس ومعكايير لح كمكة الجمعيكة لا تتعكارض مع أح كام النظكام واللائحكة التنفيكذيكة والق اعكد   .5

 .الأساسية والإشرا  على تنفيذ ا ومراقبة مدى فاعليتها وتعديلها عند الحاجة واللائحة

فتح الح ككككككككابات البنكية لدى البن ك والمصككككككككار  ال ككككككككع دية، ودفع الشككككككككي ات وتحصككككككككيلها، أو أذونات  .6

الح ابات، وتنشيلإ الح ابات وقفلها وت  يتها وتحديع البيانات والاعتراض على   الصر  وكش فات

 .الشي ات المرتجعة وغير ا من العمليات البنكية التي تحتاجها الجمعية الشي ات واستلام

 .إعداد ق اعد استثمار الفائض من أم ال الجمعية، وتفعيلها بعد اعتماد ا من الجمعية العم مية .7

والر ن والاقتراض وأخكذ التم يك  والت كككككككككككككهيلات المكاليكة، وإجرا  أي    واسكككككككككككككتبكدال، الأوقكا بيع العقكارات   .8

 أخرى مما ي    للجمعية فيه غبطة ومصلحة بعد تف يض الجمعية العم مية تصرفات

شككككككككككككرا  العقارات وت ككككككككككككجي  ملكيتها وإفراغها لصككككككككككككال  الجمعية، وتأجير ا واسككككككككككككتئجار ا ووقفها وقب ل  .9

والهبكككات، ودمج صككككككككككككك  ك أملاك الجمعيكككة وتجزئتهكككا وفرز كككا وتعكككديلهكككا، وتحكككديكككع   والأوقكككا   ال صكككككككككككككككايكككا

ا لق اعد اسكككككككتثمار    الصككككككك  ك وإدخالها في النظام الشكككككككام ، وتح ي  الأراضككككككك ي الزراعية إلى سككككككككنية وفق 

 .العم مية الفائض من أم ال الجمعية المقرة من الجمعية

 .تنمية الم ارد المالية للجمعية وال عي لتحقيق الاستدامة لها .10

 .إدارة ممتل ات الجمعية وأم الها .11

اعتماد سكككككككككياسكككككككككة مكت بة تنظم العلاقة مع الم كككككككككتفيدين تضكككككككككمن تقديم العناية اللازمة لهم، والإعلا    .12

 .عنها

صكككككياغة سكككككياسكككككات وشكككككروط وإجرا ات واضكككككحة ومحددة للعضككككك ية في مجلس الإدارة ووضكككككعها م ضكككككع  .13

 .إقرار الجمعية العم مية لها التنفيذ بعد

 .إعداد التقارير الدورية .14

تزويكككد المركز بكككالح كككككككككككككككاب ال تكككامي والتقكككارير المكككاليكككة المكككدققكككة من مراجع الح كككككككككككككككابكككات بعكككد إقرار كككا من   .15

خلال أربعكة أشكككككككككككككهر من نهكايكة ال كككككككككككككنكة المكاليكة، وصككككككككككككك رة من الم ازنكة التقكديريكة للعكام   العم ميكة  الجمعيكة

 .الجديد

 .الإشرا  على إعداد التقرير ال ن ي للجمعية واعتماده .16

 .الإشرا  على إعداد الم ازنة التقديرية لل نة المالية الجديدة ورفعها للجمعية العم مية لاعتماد ا .17

تعيي  م ؤول تنفيذي ومدير مالي متفرغي  للجمعية، وتحديد مهامهما وصلاحياتهما ومزايا ما وتزويد  .18

ا للنمكككككاذج المعتمكككككدة منكككككه، وقرار تعيينهمكككككا، وإبلاغ المركز عن أي تغيير يطرأ في   المركز بسيكككككانكككككاتهمكككككا وفقككككك 

 المركز الاست نا  من شرط التفرغ بم افقة حالتهما، ويج ز 

تعيي  الم ظفي  القياديي  في الجمعية، وتحديد صككككلاحياتهم وم ككككؤولياتهم ومزايا م، والتأكد من إتمام  .19

ا لما ينص عليه نظام العم  والل ائح والق اعد الصادرة بم جبه ت جيلهم  وفق 

اعتمكاد ال كككككككككككككيكاسكككككككككككككات والإجرا ات التي تضكككككككككككككمن التزام الجمعيكة بكالأنظمكة والل ائح إضكككككككككككككافكة إلى الالتزام   .20

المعل مات الج  رية للم كككتفيدين والمركز والجهة المشكككرفة وألمكككحاب المصكككال  الآخرين،  بالإفصكككاح عن

 والتقارير المالية والإدارية على الم قع الإلكتروني للجمعية ونشر الح اب ال تامي



 
 
 

 

 الإشرا  على تنفيذ قرارات وتعليمات الجمعية العم مية، والمراجع ال ارجي، والمركز، والجهة المشرفة .21

 .وضع إجرا ات لضما  الحص ل على م افقة المركز والجهة المشرفة في أي إجرا  ي تلزم ذلك .22

 .استيفا  ما للجمعية من حق ق وتأدية ما عليها من التزامات وإصدار القرارات اللازمة في  ذا الشأ  .23

 التعريم بالجمعية والعم  على إبراز أ دافها وأنشطتها في الأوساط ذات العلاقة .24

 دع ة الجمعية العم مية للانعقاد .25

وضككككككع الق اعد اللازمة لتنظيم عم  اللجا  بعد ت  ينها وكيفية التن ككككككيق بينها واعتماد ا من الجمعية   .26

 .العم مية

 .أي مهام أخرى ي لم بها من قب  الجمعية العم مية .27

 الثانية عشرةالمادة 

يج ز للمجلس تشككككككككي  لجنة أو أكثر من اللجا  الدائمة أو المؤقتة، ويحدد القرار الصكككككككادر بتشككككككككيلها   .1

 .اختصاصها وأسما  الأعضا  والأمي  ل   لجنة وصفات عض يتهم ك  من

يج ز لمجلس الإدارة تف يض أي من اختصككككككككككككككككاصككككككككككككككككاتككككه ال اردة في النظككككام، أو اللائحككككة التنفيككككذيككككة، أو  .2

إلى لجنة منسثقة عنه أو إلى الم كككككككككككككؤول التنفيذي مع مراعاة الاختصكككككككككككككاصكككككككككككككات التي   الق اعد، أو اللائحة

 .أو المركز ت ت جب م افقة الجمعية العم مية

تصكككككككدر قرارات المجلس بأغلبية أصككككككك ات الحاضكككككككرين وفي حال ت كككككككاوي الأصككككككك ات فيعد صككككككك ت الرئىس  .3

ا  .مرجح 

 تدوّ  وقائع الاجتمان وقراراته في محضر وي قع عليه الأعضا  الحاضرو  .4

ا  (  5,000,000)يجككب على مجلس الإدارة حككال كككانككت إيرادات الجمعيككة  .5 خم ككككككككككككككة ملي   أو أكثر سكككككككككككككن يكك 

 إحدا ما للمراجعة الداخلية، والأخرى للترشيحات والم افآت وفق الق اعد تشكي  لجنتي 

يج ز لمجلس الإدارة أ  يشكككككك   منه لجنة تنفيذية ويف ضككككككها ببعض الصككككككلاحيات التي تكف  سككككككير عم    .6

على مجلس الإدارة تف يض رئى ككككككككككككككه أو نكائبككه أو من يراه بتمثيكك  الجمعيككة أمكام الجهككات مثك     .الجمعيككة

والإدارات الح  ميككة وال ككاصككككككككككككككة وغير ككا، وتحككديككد صكككككككككككككلاحيككاتككه ومنحككه حق تف يض   ال زارات والمحككاكم

 .وت كي  غيره من عدمه

ا لمكا تقرره   .7 يج ز لمجلس الإدارة التصكككككككككككككر  في أملاك الجمعيكة العقكاريكة بكالشكككككككككككككرا  أو البيع أو التنكازل وفقك 

 .الفائض من أم ال الجمعية ق اعد استثمار

 الثالثة عشرةالمادة 

 :يلتزم ك  عض  من أعضا  مجلس الإدارة بالالتزامات المترتبة على عض يته، ومنها ما يأتي

حضكككككككككككك ر اجتماعات مجلس الإدارة والمشككككككككككككاركة في مناقشككككككككككككاتها والتصكككككككككككك يت على القرارات، ولا يج ز له  .1

 .ذلك التف يض في

 .رئاسة وعض ية اللجا  التي ي لفه بها المجلس .2

 .تمثي  الجمعية أمام الجهات ذات العلاقة بعد ت ليم رئىس مجلس الإدارة .3

خدمة الجمعية وإفادتها بخفراته ومعارفه واقتراح الم اضكككككككككككيع وتقديم المبادرات التي من شكككككككككككأنها النه ض  .4

 .بالجمعية

 .التقيد بما يصدر من المركز والجهة المشرفة والجمعية العم مية ومجلس الإدارة من تعليمات .5



 
 
 

 

 .رعاية مصال  الجمعية والم تفيدين من خدماتها والمتعاملي  معها .6

 .تقديم المقترحات لتط ير استراتيجية الجمعية .7

 .مراقبة أدا  الجهاز التنفيذي، ومدى تحقيقه أ دا  وأغراض الجمعية .8

 .مراجعة التقارير ال اصة بأدا  الجمعية .9

التحقق من سكككككككلامة، ونزا ة الأنظمة المالية والمحاسكككككككسية، بما في ذلك الأنظمة المتعلقة بإعداد التقارير   .10

 .المالية

 .التحقق من أ  الرقابة المالية ونظم إدارة الم اطر في الجمعية ق ية ومفررة .11

 .إبدا  الرأي في تعيي  الم ؤول التنفيذي، وشاغلي ال ظائم القيادية، أو عزلهم .12

 .الالتزام التام بأح ام النظام، واللائحة التنفيذية والق اعد واللائحة، والأنظمة ذات الصلة .13

 .تخصيص وقت كاٍ  للاضطلان بم ؤولياته والتحضير للاجتماعات، والمشاركة فيها بفعالية .14

ا لأح ام النظام واللائحة .15  .عدم إفشا  أي أسرار عرفها، ب سب عض يته إلا وفق 

 .الاعتذار عن العض ية حال عدم تمكنه من ال فا  بمهامه على ال جه الأكم  .16

ابعة عشرةالمادة   الر

مع مراعكككاة الاختصككككككككككككككككاصككككككككككككككككات المقررة لمجلس الإدارة والجمعيكككة العم ميكككة  ي    رئىس مجلس الإدارة   .1

 عن تفعي 
 
ومتابعة ال كككلطات والاختصكككاصكككات المناطة لمجلس الإدارة، ومن أبرز اختصكككاصكككاته   م كككؤولا

 :الآتي

a. رئاسة اجتماعات مجلس الإدارة والجمعية العم مية. 

b.  تمثي  الجمعية أمام الجهات الح  مية وال اصكككككككة والأ لية كافة في حدود صكككككككلاحيات مجلس

أخكذ تف يض من الجمعيكة العم ميكة، ومن ذلكك الترافع أمكام الجهكات القضكككككككككككككائيكة   الإدارة بعكد

التحكيم بالمرافعة والمدافعة وله حق الإن ار والإقرار وطلب اليمي     وشكككبه القضكككائية و يئات

التحكيم وتعيي  المحكمي ، ولكه تف يض ذلكك لمن يراه  ورد كا والصكككككككككككككل  والتنكازل والاتفكاق على

 المحامي  وت كيلهم في تلك الصلاحيات من أعضا  المجلس أو غير م، والتعاقد مع

c. الت قيع على ما يصدر من مجلس الإدارة من قرارات. 

d.  الت قيع على الشكككككككككككككي كات والأوراق المكاليكة وم كككككككككككككتنكدات الصكككككككككككككر  مع المف ضكككككككككككككي  بكالتعكامك  مع

 .الح ابات البنكية

e.   فيما   -البت في الم ائ  العاجلة التي يعرضها عليه الم ؤول التنفيذي والتي لا تحتم  التأخير

صككككككككلاحيات المجلس على أ  يعرض تلك الم ككككككككائ  وما اتخذ بشككككككككأنها من قرارات       من ضككككككككمن

 .على المجلس في أول اجتمان

f. الدع ة لانعقاد مجلس الإدارة والجمعية العم مية. 

 .يحق للرئىس تف يض نائبه بما له من اختصاصات .2

 خامسة عشرةالمادة ال

يفقكد عضككككككككككككك  مجلس الإدارة عضككككككككككككك يتكه بقرار م كككككككككككككسكب يصكككككككككككككدر من الجمعيكة العم ميكة غير العكاديكة في  .1

 :الحالات الآتية



 
 
 

 

a.   ،الاسكككككككتقالة من مجلس الإدارة، وذلك بنا  على طلب خطي يقدمه العضككككككك  إلى مجلس الإدارة

 .حق الجمعية في مطالبته بأي أم ال ت    تحت يديه دو   ولا يح ل ذلك

b. ال فاة. 

c. ا من شروط العض ية في الجمعية العم مية
 
 .إذا فقد شرط

d. ا لما تقدره الجمعية العم مية
ا بالجمعية ووفق   .إذا أقدم على تصر  من شأنه أ  يلحق ضرر 

e.    إذا استغ  عض يته في مجلس الإدارة لمصلحته الش صية، ولم يران ق اعد تعارض المصال

ا لما  تقدره الجمعية العم مية ووفق 

f.   اجتمككاعككات متفرقككة لمجلس الإدارة بككدو    أربعإذا تغيككب عن حضككككككككككككك ر اجتمككاعي  متتككاليي  أو

 .مجلس الإدارة عذر يقبله

g.  إذا تعذر عليه القيام بدوره في مجلس الإدارة ل سب صحي أو أي أسباب أخرى. 

 بحق العضكككككككك  فاقد العضكككككككك ية، وأ  يبل  المركز بالقرار خلال  .2
 
يجب على مجلس الإدارة أ  يصككككككككدر قرارا

 .تاريخ حدوث التغيير عشرة أيام من

 السادسة عشرةالمادة 

مع مراعكككاة الاختصكككككككككككككككاصكككككككككككككككات المقررة لمجلس الإدارة والجمعيكككة العم ميكككة ولرئىس مجلس الإدارة  يحكككدد مجلس 

 
 
عن ال لطات والاختصاصات المتعلقة بالشؤو  المالية للجمعية بما يحقق غرضها، وتمكينه من    الإدارة م ؤولا

للإشكككككككككككككرا  على جميع الشكككككككككككككؤو  المكككاليكككة للجمعيكككة والتكككأككككد من مطكككابقتهكككا لمتطلبكككات النظكككام   ككككافكككة الم ارد اللازمكككة

ا للإجرا ات المعتفرة ومنها ما يلي واللائحة التنفيذية والق اعد  :والأنظمة ذات العلاقة وفق 

الإشكككككككككككككرا  على م ارد الجمعيككة ومصكككككككككككككروفكاتهككا والتككأككد من اسكككككككككككككتخراج إيصككككككككككككككالات عن جميع العمليككات   .1

 .واستلامها

ا في ال جلات ال اصة بها .2  .الإشرا  على قيد جميع الإيرادات والمصروفات تباع 

 .الإشرا  على الجرد ال ن ي  وتقديم تقرير بنتيجة الجرد لمجلس الإدارة .3

 .الإشرا  على تنفيذ قرارات مجلس الإدارة فيما يتعلق بالمعاملات المالية .4

 .الإشرا  على إعداد الم ازنة التقديرية للجمعية لل نة التالية وعرضها على مجلس الإدارة .5

 .بحع الملاحظات ال اردة من المراجع ال ارجي، والرد عليها على ح ب الأص ل النظامية .6
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